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Wolnosci - Centrum
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zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-10-13

1. Nazwa organizacji FUNDACJA SZLACHETNE ZDROWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN

kontaktowe

Gmina LUBLIN Ulica UL. MIECZYSLAWA Nr domu 1 Nr lokalu 26
BIERNACKIEGO

Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-089 Poczta LUBLIN Nr telefonu 81 442 98 98

Nr faksu E-mail dorotas@ffm.pl Strona www www.szlachetne-zdrwie.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2004-11-10

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

i 2018-12-07
publicznego
5. Numer REGON 43273586200000 6. Numer KRS 0000221505
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajjcego organizacji Dorota Grazyna Solis Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jerzy Michat Omiotek- Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Olchowicz

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Sebastian Pawet Ignaszczak [Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Pawet Mitrus Cztonek Rady TAK
nadzoru) Matgorzata Lucyna Widet- |Cztonek Zarzadu TAK
Ignaszczak
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest aktywizacja spoteczna i zawodowa oraz
wyréwnywanie szans 0s6b nalezgcych do grup dyskryminowanych i
wykluczonych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w
szczegblnosci udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym i ich
rodzinom poprzez prowadzenie kompleksowej reintegracji oraz
rehabilitacji medycznej, psychicznej, spotecznej i zawodowej, zgodnej z
najnowszymi standardami krajowymi i miedzynarodowymi.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja moze realizowac swoje cele poprzez :

1. organizowanie, finansowanie i prowadzenie porad i informacji z zakresu
prawnego, psychologicznego, zdrowotnego, doradztwa zawodowego,
ekonomicznego, socjalnego, itp.;

2. wspomaganie i podejmowanie dziatarh zmierzajacych do aktywizacji
zawodowej, w tym wspotpraca z instytucjami oraz pracodawcami w
zakresie tworzenia miejsc pracy i zatrudnienia;

3. organizowanie, finansowanie i prowadzenie obozéw i turnuséw
rehabilitacyjnych;

4. promowanie rodziny oraz zagadnien zwigzanych z prokreacja,

5. pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb socjalno - bytowych,
organizowanie zbidrek zywnosci, odziezy, wegla oraz pomoc finansowa w
uiszczaniu optat czynszowych osobom znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialnej;

6. pomoc w leczeniu, zaopatrzenie w leki oraz inny sprzet rehabilitacyjno -
leczniczy

7. organizowanie, finansowanie i prowadzenie poradnictwa
informacyjnego w zakresie podjecia zatrudnienia, uzyskania sprzetu
rehabilitacyjnego, udostepnianie publikacji, ulotek informacyjnych;

8. inicjowanie i podejmowanie dziatalnosci promocyjnej na rzecz integracji
0s6b niepetnosprawnych oraz oséb nalezacych do grup
dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie ze spotecznoscia lokalng,
organizowanie seminariow, szkolen, wspotpraca ze srodkami masowego
przekazu, z wtadzami lokalnymi oraz organizacjami pozarzagdowymi;

9. organizowanie imprez integracyjnych, rekreacyjnych, turystycznych,
zawoddw sportowych

10. inicjowanie i podejmowanie dziatan zmierzajacych do tworzenia
infrastruktury rehabilitacyjnej, edukacyjnej i socjalnej, organizowanie
osrodkéw wypoczynkowo-rehabilitacyjnych, tworzenie warsztatow terapii
zajeciowej, zaktadow aktywizacji zawodowej, zatrudnienia chronionego
oraz podmiotow ekonomii spotecznej dziatajgcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych oraz oséb nalezacych do grup dyskryminowanych i
wykluczonych spotecznie;

11. organizowanie i udzielanie pomocy rzeczowej oraz finansowej, w tym
organizowanie zbidérek publicznych w zaspakajaniu podstawowych
potrzeb zyciowych oséb niepetnosprawnych oraz oséb nalezacych do grup
dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie;

12. inicjowanie i podejmowanie dziatarh zmierzajacych do znoszenia barier
urbanistycznych, architektonicznych, technicznych i komunikacyjnych dla
0s6b niepetnosprawnych;

13. organizowanie i udzielanie pomocy w zaspokojeniu potrzeb
duchowych i religijnych osdb niepetnosprawnych i ich rodzin,
organizowanie rekolekcji, pielgrzymek, wspoétpraca z parafiami kosciotow
réznych wyznan.

14. organizowanie, finansowanie i prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej
dla 0séb niepetnosprawnych oraz oséb nalezacych do grup
dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie na kazdym poziomie
ksztatcenia, w tym na poziomie wyzszym; prowadzenie promocji i
wspomaganie edukacji;

15. organizowanie, finansowanie i prowadzenie dziatalnosci edukacyjne;j
dla organizacji pozarzgdowych, szkét, urzeddw i instytucji dziatajgcych na
rzecz oséb niepetnosprawnych, oséb nalezgcych do grup
dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie oraz ich rodzinom, a takze
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dla asystentéw oséb niepetnosprawnych oraz wolontariuszy stuzacych
pomocg osobom niepetnosprawnym, osobom nalezgcym do grup
dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie oraz ich rodzinom;

16. organizowanie, finansowanie i prowadzenie dziatann wykorzystujgcych
nowe technologie informacyjne i telekomunikacyjne w aktywizacji
zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych

i 0séb nalezacych do grup dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie,
w tym edukacji na odlegtos¢ i zatrudnienia, w tym w formie pracy zdalne;j;
17. organizowanie, finansowanie i prowadzenie dziatarh majgcych na celu
promocje i wspieranie zatrudnienia oraz rozwoju lokalnego i regionalnego
na rzecz oséb niepetnosprawnych i oséb nalezacych do grup
dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie;

18. organizowanie, finansowanie, promowanie oraz prowadzenie dziatan z
zakresu kultury i sztuki, w szczegdlnosci filmu, fotografii, poezji, prozy,
muzyki, malarstwa, multimediow i innych nowatorskich form i metod
prowadzenia dziatan kulturalnych;

19. organizowanie, finansowanie i prowadzenie réznorodnej dziatalnosci
wydawniczej, w tym w formie multimedialnej, dostepnej dla oséb
niewidomych i niestyszacych;

20. organizowanie, finansowanie i prowadzenie badan naukowych i prac
rozwojowych, dotyczacych rehabilitacji medycznej, zawodowej i
spotecznej 0sdb niepetnosprawnych oraz oséb nalezgcych do grup
dyskryminowanych i wykluczonych spotecznie.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W okresie sprawozdawczym w ramach dziatalnosci statutowej nieodptatnej Fundacja realizowata gtéwnie projekty
wspotfinansowane ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i Unii Europejskiej. Gtdwne
dziatania prowadzone byty na rzecz oséb wykluczonych spotecznie oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w
szczegblnosci 0oséb niepetnosprawnych, ktoére realizowane byly przede wszystkim poprzez:

1. Realizacje ustug asystenckich - pomoc w zwiekszeniu aktywnosci spotecznej i zawodowej oraz petnieniu rél spotecznych
niesamodzielnym BO. Umozliwia im to samodzielne zatatwianie spraw urzedowych, robienie zakupdw, zaspakajanie potrzeb
kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych, towarzyskich, realizacji zainteresowan i pasji, a takze umozliwi przemieszczanie sie w
miejsca np.: pracy, nauki,

2. Prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz udzielanie informacji na temat przystugujgcych
uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb niepetnosprawnych - zwiekszenie
samodzielnosci oséb niepetnosprawnych poprzez: podniesienie ich Swiadomosci prawnej oraz wsparcie w rozwigzywaniu
problemoéw prawnych, przez zapewnienie im dostepu do porad prawno-spotecznych i informacji udzielanych on-line,
zdiagnozowanie ich problemdw oraz wskazanie sposobdw ich rozwigzania, przez wsparcie psychologiczne w formie Telefonu
Zaufania,

3. Prowadzenie szkolen zawodowych, treningu kompetencji, zaje¢ indywidualnych, diagnozy potrzeb,

4. Wsparcie podopiecznych - oséb niepetnosprawnych i ich rodzin,

5. Organizacja imprez spotkan i integracyjnych dla oséb niepetnosprawnych i ich rodzin.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) ] powiat B2l caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

680

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb
w podesztym wieku i 0oséb niepetnosprawnych.
Podklasa ta obejmuje dziatalnos$¢ poradni,
schronisk i pozostatg pomoc spoteczng bez
zakwaterowania $wiadczong osobom w
podesztym wieku i osobom niepetnosprawnym.
Fundacja prowadzita w ramach dziatalnosci
statutowe] nieodptatnej ustugi asystenckie -
pomoc w zwiekszeniu aktywnosci spotecznej i
zawodowej oraz petnieniu rél spotecznych
niesamodzielnym osobom niepetnosprawnym.
Umozliwia im to samodzielne zatatwianie spraw
urzedowych, robienie zakupow, zaspakajanie
potrzeb kulturalnych, sportowych,
rekreacyjnych, towarzyskich, realizacji
zainteresowan i pasji, a takze umozliwi
przemieszczanie sie w miejsca np.: pracy, nauki.

88.10.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Organizowanie, finansowanie i prowadzenie
porad i informacji z zakresu prawnego,
psychologicznego, zdrowotnego itp. Fundacja
prowadzita w ramach dziatalnosci statutowe;j
poradnictwo psychologiczne, spoteczno-
prawnego oraz udzielanie informacji na temat
przystugujacych uprawnien, dostepnych ustug,
sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej
dla 0s6b niepetnosprawnych - zwiekszenie
samodzielnosci oséb niepetnosprawnych
poprzez: podniesienie ich Swiadomosci prawnej
oraz wsparcie w rozwigzywaniu problemoéow
prawnych, przez zapewnienie im dostepu do
porad prawno-spotecznych i informacji
udzielanych on-line, zdiagnozowanie ich
probleméw oraz wskazanie sposobéw ich
rozwigzania, przez wsparcie psychologiczne w
formie Telefonu Zaufania.

88.99.Z

0,00 zt
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{* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego " Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i
spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Organizowanie, finansowanie i
prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej dla
organizacji pozarzagdowych, szkét, urzedow i
instytucji dziatajgcych na rzecz oséb
niepetnosprawnych, oséb nalezgcych do
grup dyskryminowanych i wykluczonych
spotecznie oraz ich rodzin, a takze dla
asystentéw oséb niepetnosprawnych oraz
wolontariuszy stuzgcych pomocg osobom
niepetnosprawnym, osobom nalezgcym do
grup dyskryminowanych i wykluczonych
spotecznie oraz ich rodzin. Fundacja
prowadzita w ramach odptatnej dziatalnosci
statutowej szkolenia zawodowe, trening
kompetencji, zajeci indywidualne, diagnoze
potrzeb dla oséb wykluczonych spotecznie
oraz zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

85.59.B

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i
spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla
0s6b w podesztym wieku i oséb
niepetnosprawnych. Podklasa ta obejmuje
dziatalnos¢ poradni, schronisk i pozostatg
pomoc spoteczng bez zakwaterowania
Swiadczong osobom w podesztym wieku i
osobom niepetnosprawnym. Fundacja
prowadzita w ramach odptatnej dziatalnosci
statutowej ustugi asystenckie - pomoc w
zwiekszeniu aktywnosci spoteczne;j i
zawodowej oraz petnieniu rél spotecznych
niesamodzielnym osobom
niepetnosprawnym. Umozliwia im to
samodzielne zatatwianie spraw
urzedowych, robienie zakupdw,
zaspakajanie potrzeb kulturalnych,
sportowych, rekreacyjnych, towarzyskich,
realizacji zainteresowan i pasji, a takze
umozliwi przemieszczanie sie w miejsca
np.: pracy, nauki.

88.10.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz integracji i
reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Restauracje i inne state placowki
gastronomiczne. Podklasa ta obejmuje
przygotowywanie i podawanie positkow
gosciom siedzacym przy stotach lub
gosciom dokonujgcym wtasnego wyboru
potraw z wystawionego menu, bez wzgledu
na to czy spozywajg oni przygotowywane
positki na miejscu, biorg je na wynos czy sg
im dostarczane. Fundacja prowadzita w
ramach dziatalnosci odptatnej dziatalnos¢
gastronomiczng prowadzona w formie
restauracji fast food. w ograodku
gastronomicznym przy ul. Osmolickiej 15, w
Lublinie. W punkcie gastronomicznym
podawane byty positki na bazie gotowych
produktow i pétproduktéw.

56.10.A

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

933 928,36 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

552 812,43 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

381 101,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 14,93 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 407 030,80 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 407 030,80 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 23 490,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 23 490,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 503 407,56 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 579 028,41 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 557 558,76 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 21211,43 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 258,22 7t
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -4 746,33 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 359 889,57 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2020-10-13
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1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z opfat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O000

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

-

O OO O O3

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

21 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pédt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

8,42 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

29 oso6b
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2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2020-10-13 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

445 648,32 zt

a) z tytutu umow o prace

227 481,84 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

227 481,84 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

218 166,48 zi

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

445 648,32 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

445 648,32 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

742,81 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2020-10-13
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 000,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o . o * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Swiadczenie ustug Zwiekszenie aktywnosci, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 364 177,00 zt
wspierajacych, ktére majg  |samodzielnosci oraz Oso6b Niepetnosprawnych
na celu umozliwienie lub niezaleznosci w funkcjonowaniu
wspomaganie niezaleznego |spotecznym i zawodowym
zycia os6b 32 niesamodzielnych oséb
niepetnosprawnych, w niepetnosprawnych(ON)
szczegoblnosci ustug beneficjentdw ostatecznych
asystencji osobistej (BO) projektu bedacych
mieszkaricami woj. lubelskiego,
poprzez Swiadczenie ustug
asystencji osobistej w okresie
od dn. 01-04-2019 r. do dn. 31-
03-20207.
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2|Prowadzenie poradnictwa
psychologicznego,
spoteczno-prawnego oraz
udzielanie informacji na
temat przystugujacych
uprawnien, dostepnych
ustug, sprzetu
rehabilitacyjnego i pomocy
technicznej dla oséb
niepetnosprawnych

Celem projektu byto
zwiekszenie samodzielnosci
0s6b niepetnosprawnych
poprzez:

- podniesienie ich Swiadomosci
prawnej oraz wsparcie w
rozwigzywaniu problemow
prawnych, przez zapewnienie
im dostepu do porad prawno-
spotecznych i informacji
udzielanych on-line

- zdiagnozowanie ich
problemoéw oraz wskazanie
sposobdw ich rozwigzania,
przez wsparcie psychologiczne
w formie Telefonu Zaufania

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osdb Niepetnosprawnych

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

32 552,00 zt

" Tak
= Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

Przedmiot zamodwienia

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Nazwa organu

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

" Tak
= hie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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